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Inleiding

Vorig jaar noteerden wij hier de ambitie van de GV Centric om met onze gesprekspartners:

leverancier Centric, VNG, KING, VIAG, Waarderingskamer, Belastingdienst, Kadaster en andere
Gebruikersverenigingen, de wederzijdse samenwerking voor de komende jaren te behouden en waar
mogelijk te versterken. Al weer ver in 2015 gevorderd kan het niet anders dan dat wij kunnen aangeven dat
we die ambitie 4meer dan waargemaakt hebben.

Met alle genoemde partijen hebben we ook in 2014 meer of wat minder samengewerkt. Dat gaat soms om
basale afstemming maar in de meeste gevallen om intensieve besprekingen over noodzakelijk
oplossingsrichtingen of over punten waar slimmer op geacteerd kan worden.

Juist door onze onafhankelijk positie, door een grote achterban met veel kennis en ervaring en door onze
bestuurlijk betrokkenheid is en worden de GV Centric en haar leden gewaardeerd en gerespecteerd.

Dat willen we ook in 2015 en komende jaren vasthouden of waar mogelijk verder uitbreiden.

Communicatie

Communicatief blijft het meest lastige onderdeel voor de GV Centric. Ook in 2014 is er heel veel gedaan en
bereikt. Maar helaas is niet alles wat wij met Centric en derden afspraken openbaar (vanwege commerciéle
concurrentie), blijft het een lastig punt om over alles wat onder de vlag van de GV gebeurd, tijdig en volledig
te communiceren naar alle geldingen op strategisch/tactisch en operationeel niveau. Zowel onze achterban,
de onderwerpen, het medium waarin en het moment waarop zijn per onderwerp wisselend.

We blijven onderzoeken hoe we dit als bestuur in samenspraak met directie van Centric kunnen oplossen.
Dat we daar in 2014 al weer meer transparant zijn geweest dan de jaren daarvoor biedt mogelijkheden en
kansen.

Samenvatting van ontwikkelingen in 2014
Welke onderwerpen kwamen in 2014 prominent voorbij?

¢ Verdere inzet op Standaardisatie van Koppelvlakken
Productbeleidboek 2014 en verder van Centric
Afronding Operatie NUP en voorbereidingen Digitale Agenda 2020
Implementatie en Doorontwikkeling Customer Portal Centric
Landelijke Voorziening WOZ
Beveiligingsassessment DigiD
Modernisering GBA/BRP
Onderzoek naar Cloud Computing
Onderzoek naar gebruikte Inkoopmodellen (Arbit enz.)
Aanvang project update Modelcontracten
De inrichting, rol en belang van een Escrow stichting
Oriéntatie op de toekomst van de ledenomvang van de GV Centric
Besprekingen met Centric over het belang van Open Source databases
Themabespreking over de inzet van Oracle Enterprise Edition versus Standerd Edition
Projectvoortgang migratie Oracle 10 naar Oracle 11
Professionalisering Centric organisatie op basis van ISO 9001 toetsing
.................................... en andere

Kortom, een enorm uitgebreide lijst met een veelheid van onderwerpen. Daarin zijn niet opgesomd alle meer
productinhoudelijke onderwerpen. Maar voor nagenoeg alle producten die Centric aanbiedt is er ook in 2014
voortdurend afstemming geweest over: planning, testen, implementatie, ervaringen en kwaliteit van
dienstverlening/servicedesk.

Leden

In 2014 namen we afscheid van één van de oprichters van de GV Centric. Samen met Meindert Witteveen
hebben we teruggeblikt op het ontstaan en de verder groei van de GV Centric. Namens bestuur en leden
hebben we Meindert nogmaals bedankt voor zijn inzet en betrokkenheid.

Ontwikkelingen ledenbestand. Door met name verdergaande samenwerkingen, fusies, gemeente brede
bezuinigen, is het aantal leden ook in 2014 wat verder gedaald.
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Datum

1 januari 2012 225
1 januari 2013 225
1 januari 2014 215
1 januari 2015 208

Het Bestuur

Aantal leden

Samenstelling Algemeen Bestuur per 31 december 2014

Portefeuille Naam Organisatie
Algemene Zaken en Dhr. A. Gerritsen Gemeente De Bilt
Representatie Voorzitter Burgemeester
Communicatie/Projecten | Dhr. R. Zijlstra Gemeente Zeewolde
Plaatsvervangend voorzitter Wethouder

Escrow

Dhr. R. Paalvast

Gemeente Zoetermeer
Wethouder

DB algemeen

Dhr. D. Bakhuizen

Gemeente Barneveld
Gemeentesecretaris

Personeel & Salarissen

Dhr. H. Nap
Penningmeester

Gemeente Amersfoort

Projecten & DB

Dhr. R. Hoogendoorn
Statutair secretaris

Gemeente Ridderkerk

Ambitelijk secretaris

Dhr. W. Venema

VNG

I&A coordinatoren

Dhr. E. Beukenkamp

Gemeente Almere

Personen

Dhr. H. van Dijkhuizen

Gemeente Utrecht

Heffingen

Dhr. P. Bervoets a.i.

Staatshuys

Werk Inkomen Zorg

Mevr. H. v.d. Kuur

Gemeente Amersfoort

Publieksdiensten

Mevr. J. Booij

Gemeente Barneveld

Financién

Dhr. G.J. Brouwer

Gemeente Leusden

Samenstelling Dagelijks Bestuur per 31 december 2014:

Naam

Organisatie

Dhr. A. Gerritsen, Voorzitter

Gemeente De Bilt

Dhr. R. Zijlstra
Plaatsvervangend vz.

Gemeente Zeewolde

Dhr. D. Bakhuizen

Gemeente Barneveld

Dhr. R. Paalvast

Gemeente Zoetermeer

Dhr. H. Nap , Penningmeester

Gemeente Amersfoort

Dhr. R. Hoogendoorn, Secretaris

Gemeente Ridderkerk

Dhr. W. Venema
Ambtelijk secretaris

VNG

In 2014 is het Algemeen Bestuur drie keer bijeen geweest en heeft het Dagelijks Bestuur vier keer
vergaderd. De leden van de Gebruikersvereniging Centric zijn op 2 november 2014 (ALV) bij elkaar
geweest. Het overleg van Voorzitters platformen GV Centric en directie Centric heeft plaats gevonden op 8

mei 2014.

De Strategische Conferentie GV Centric heeft plaatsgevonden op 17 september 2014.

Verder zijn er een groot aantal ontmoetingsmomenten van leden geweest in de vorm van strategische,

tactische, regionale en andere GV Centric klant/leverancier overleggen.

Lelystad, 8 oktober 2015
W. Venema
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