HUISHOUDELIJK REGLEMENT

Artikel 1. Gegevensdefinitie

Statuten

Verenigi

De statuten van de Vereniging zoals vastgesteld bij notarigle akte de
dato 17 maart 2000 gepasseerd bij notaris De Boer te Houten.

ng: De te Houten gevestigde Vereniging genaamd: Vereniging van afne-
mers van producten en diensten van Centric b.v.:

Lid/leden: Een lid of (de) leden van de Vereniging;
Algemene (Leden)Vergadering: De Algemene Vergadering van de Vereniging;

Bestuur: Het Bestuur van de Vereniging;

Leverancier: Centric b.v. of haar eventuele rechtsopvolger.

Werkgroep: Een door het bestuur ingestelde groep met een specifieke opdracht en
een vooraf gedefinieerde samenstelling en looptijd

Algemene ledenvergadering

Artikel 2. Toegang tot de algemene ledenvergadering; agenda

1.

Door of namens het algemeen bestuur kan aan andere dan de in artikel 4, lid 2, van de Vi
statuten bedoelde personen toegang worden verleend tot gehele of gedeeltelijke bijwoningivan i
de vergadering.

Een lid kan voorstellen ter behandeling in de jaarlijkse algemene ledenvergadering, als

bedoeld in artikel 8, lid 3, schriftelijk indienen.

Deze voorstellen moeten ten minste één maand voor de vergadering aan de secretaris ter
agendering zijn ingezonden. Het algemeen bestuur beslist of voorstellen worden geagendeerd

en doet daarvan mededeling aan de algemene ledenvergadering.

Artikel 3. Orde van de vergadering

1.
2.

De voorzitter leidt de vergadering en bepaalt de orde daarvan.

De vertegenwoordiger van een lid heeft het recht tot tweemaal vierentwintig uur voor de
algemene ledenvergadering amendementen op aanhangige voorstellen in te dienen.

Die amendementen worden voor het aanhangige voorstel in stemming gebracht en wel het
amendement dat volgens de mening van de voorzitter de verste strekking heeft, het eerst.
De vertegenwoordiger van een lid heeft voorts het recht voorstellen van orde te doen.

Artikel 4. Stemmingen
1. Als schriftelijk gestemd moet worden wijst de voorzitter een commissie voor de stemopneming

Artikel
1.

Het alg
Artikel
1

aan, bestaande uit ten minste drie personen. De commissie maakt van haar verrichtingen
proces-verbaal op en legt dit aan de voorzitter voor.

Nadat de voorzitter de uitslag van de stemming bekend heeft gemaakt, worden de stembriefjes
terstond vernietigd.

Voor het bepalen van het aantal stemmen worden blanco stemmen en anderszins ongeldige
stemmen buiten beschouwing gelaten.

5. Notulen :
Door of namens de secretaris wordt zorg gedragen voor het maken van notulen van de

algemene ledenvergaderingen. De gemaakte notulen worden door het algemeen bestuur
beoordeelt en in de volgende algemene ledenvergadering vastgesteld.

De ontwerpnotulen worden tegelijk met de uitnodiging voor de algemene ledenvergadering in
afschrift aan de leden toegezonden.

emeen bestuur en het dagelijks bestuur

6. Waarnemende leden van het algemeen bestuur.

Wanneer in het algemeen bestuur tussentijds een vacature ontstaat, benoemt het algemeen
bestuur voor de termijn tot de algemene ledenvergadering, waar in de vacature zal worden

voorzien, een waarnemer.



2.

De waarnemer heeft het recht deel te nemen aan de beraadslagingen in het algemeen
bestuur, maar heeft daarin geen stemrecht.

Artikel 7. Aftreden

1.

Een lid van het algemeen bestuur, dat ingevolge artikel 9, lid 7, van de statuten heeft
opgehouden lid van het algemeen bestuur te zijn, geeft daarvan terstond kennis aan de

voorzitter.
Een lid van het algemeen bestuur, dat niet langer zitting in het algemeen bestuur wil hebben,

stelt zo spoedig mogelijk de voorzitter daarvan in kennis.

Artikel 8. Vergaderingen

1.
2.

Het algemeen bestuur vergadert ten minste eenmaal per jaar.

Het algemeen bestuur vergadert voorts zo vaak als de voorzitter dat nodig acht of ten minste
€én derde van de leden van het algemeen bestuur daarom, met opgaaf van redenen,
verzoekt.

Ten minste eenmaal per jaar zal het algemeen bestuur de directie van de firma Centric
uitnodigen om aanwezig te zijn bij haar vergadering. {
Het dagelijks bestuur bereidt de vergaderingen van het algemeen bestuur voor en stelt de
agenda vast.

De voorzitter belegt de vergaderingen van het algemeen bestuur en het dagelijks bestuur. Hij
leidt de vergaderingen en bepaalt de orde ervan.

Artikel 9. Klachten, wensen en informatie

1.

Het algemeen bestuur draagt zorg voor een eenduidig adres binnen de vereniging waar leden
klachten of wensen kenbaar kunnen maken. Het beheren en afhandelen van binnen gekomen
signalen is in uitvoering bij de ambtelijk secretaris. Hij stelt het algemeen bestuur tijdig in
kennis van de afdoening van ontvangen signalen.

Het algemeen bestuur zal alleen die signalen in behandeling laten nemen welke het individueel
niveau van de leden overstijgen cq. welke individueel zijn ingebracht maar waarvan de
oplossing een breder niveau bestrijkt.

Artikel 10. Convenant

1.

De algemene ledenvergadering zal in verband met het gestelde in artikel 2 lid 3 van de
statuten van de Vereniging, in overleg met Centric een convenant opstellen op basis waarvan,
met respect voor wederzijdse standpuntbepalingen, besluitvorming in het algemeen bestuur
zal plaatsvinden.

Artikel 11. Ambtelijk Secretariaat

1.

Het Bestuur kan bij het inhuren van een ambitelijk secretariaat nadere regels vaststellen
omtrent het functioneren van en de bekostiging van bedoelde dienstverlening. Deze regels
worden vastgelegd in een overeenkomst met de organisatie waar de betreffende
dienstverlening van wordt betrokken.

Het Bestuur is verantwoordelijk voor al de werkzaamheden welke aan de ambtelijk secretaris
worden opgedragen. Binnen de verleende opdrachtverstrekking is de ambtelijk secretaris
gemandateerd om datgene te doen wat past binnen de kaders van de gegeven opdrachten
e.e.a. voor zover het belang van de vereniging niet geschaad wordt. Hij zal, omtrent de
uitvoering van opdrachten en activiteiten, periodiek de voorzitter en het algemeen bestuur
informeren.



Artikel 12. Overlegstructuur

1.

In aanvulling op het gestelde in artikel 9 van de statuten zal door en uit het bestuur maximaal
een vijftal bestuursleden worden gekozen, waaronder in ieder geval de voorzitter, de
penningmeester en de secretaris welke belast zullen zijn met de dagelijkse gang van zaken
binnen de vereniging. Tevens zullen deze bestuursleden overleg c.q. onderhandelingen
voeren met de directie van Centric omtrent spoedeisende vraagstukken.

De onderscheiden vakgroepen binnen de afnemers van producten/diensten van de firma
Centric, zullen voor zover dit gebundeld mogelijk is, ieder afzonderlijk in het Algemeen Bestuur
vertegenwoordigd zijn. Indien dit qua bestuurssamenstelling haalbaar is, betreft dit minimaal 1
lid en maximaal 2 leden. Zij zijn verantwoordelijk zijn voor het in stand houden van de
contacten met de betreffende vakgroepen.

Verslagen van de vergaderingen van de vakgroepen en codrdinatorenoverleggen zullen ter
kennisname aan het Algemeen Bestuur worden aangeboden. Adressering geschiedt daartoe
aan de ambtelijk secretaris. Omgekeerd zullen de verslagen van het Algemeen Bestuur, na
vaststelling, verzonden worden aan de secretarissen van de diverse strategische, tactische
overleggen, 1&A-regio’s, leverancier alsmede het strategisch I&A-overleg VNG.

Artikel 13. Taakverdeling bestuursleden y

1.
2.

3.

De voorzitter: het leiden van de bijeenkomsten van het bestuur incl. ALV
Het representatief vertegenwoordigen van de vereniging

statutair secretaris: maken jaarverslag
platformvertegenwoordiging

penningmeester: zorgdragen voor financieel jaarverslag, begroting, kascontrole
zorgdragen voor een inzichtelijke en adequate financiéle huishouding
platformvertegenwoordiging

leden platformvertegenwoordiging

ambtelijk secretaris het ondersteunen van het Algemeen en Dagelijks Bestuur in alle
voorkomende bestuursactiviteiten

Artikel 14. Ledenadministratie en financieel beheer

1.
2.

Het algemeen bestuur draagt zorg of laat zorgdragen voor een zorgvuldige ledenadministratie.
Het dagelijks bestuur voert het dagelijks beheer over de financiéle middelen van de Vereniging
en draagt zorg voor de zorgvuldige en waarheidsgetrouwe administratie daarvan.

De penningmeester kan het algemeen bestuur aanwijzingen geven met betrekking tot het
verkrijgen, beheren en besteden van de geldmiddelen en het voeren van de administratie.

Artikel 15. Begroting/rekening

1

Behandeling van de op grond van artikel 13 lid 1 van de statuten op te stellen
ontwerpbegroting vindt niet plaatst voordat behandeling van de op grond van artikel 12 lid 2
van de statuten bedoelde bescheiden door de algemene ledenvergadering heeft
plaatsgevonden.

Het dagelijks bestuur stelt jaarlijks een ontwerp op voor de begroting voor het volgende jaar.
Zij dient deze, vergezeld van een toelichting, in bij het algemeen bestuur.

Het dagelijks bestuur stelt jaarlijks een ontwerp op van de jaarrekening van het afgelopen jaar.
Zij dient deze, vergezeld van een toelichting en het rapport van een kascommissie of
registeraccountant, als bedoeld in artikel 12, lid 3, van de statuten, in bij het algemeen bestuur.
Het algemeen bestuur legt de jaarrekening ter goedkeuring voor aan de algemene
ledenvergadering.

Vaststelling door het algemeen bestuur van de ontwerpjaarrekening strekt het dagelijks
bestuur (incl. de penningmeester) tot decharge.

De gebruikersvereniging kent een expertisefonds, welk gevoed wordt bij begroting dan wel
jaarrekening. Het bestuur is gemachtigd om uitgaven te doen ten laste van het fonds met een
maximum van 25% van het aanwezige fonds kapitaal.



Artikel 16. Jaarverslag
1. Het dagelijks bestuur stelt jaarlijks een ontwerp op voor het jaarverslag van de Vereniging. Zij
legt dit ter vaststelling voor aan het algemeen bestuur. Het algemeen bestuur legt het
jaarverslag ter goedkeuring voor aan de algemene ledenvergadering (art. 12, lid 5 van de
statuten)

Werkgroep
Artikel 17. Algemene bepalingen

1. Het algemeen bestuur kan een tijdelijke werkgroep als bedoeld in artikel 11, lid 2 van de
statuten instellen en te allen tijde opheffen.

2. Een besluit tot instelling of opheffing van een werkgroep wordt door publicatie algemeen aan
de leden bekendgemaakt.

3. Elke werkgroep dient het algemeen bestuur en het dagelijks bestuur, ook ongevraagd, van
advies in aangelegenheden die tot haar werkterrein behoren.

4. De werkgroep treden op onder verantwoordelijkheid van het algemeen bestuur, dat op zijn \
beurt jegens de algemene ledenvergadering verantwoording schuldig is over de Vs A
werkzaamheden van de werkgroep. Zij treden niet naar buiten op, dan na een machtiging door i
het algemeen bestuur of, in spoedeisende gevallen, van het dagelijks bestuur.

Artikel 18. Instellingsbesluit
1. Bij het besluit tot instelling van een werkgroep bepaalt c.q. regelt het algemeen bestuur:

a. de taak van de werkgroep;
of de werkgroep een vice-voorzitter heeft;

b. de criteria die zullen worden aangelegd om te komen tot een representatieve
samenstelling van de werkgroep;

c. of aan de werkgroep externe adviseurs kunnen worden toegevoegd en zo ja, hun

aantal. Bij instellingsbesluit wordt dan tevens bepaald of en zo ja, welke instantie(s) ter
zake voordrachten kan (kunnen) doen;

d. of ten behoeve van de werkgroep, subwerkgroep en/of werk groepen kunnen worden
ingesteld en zo ja, of het algemeen bestuur dan wel de werkgroep zelf tot instelling,
samenstelling en regeling van de werkzaamheden bevoegd zal zijn;

e. of aan de werkzaamheden van een werkgroep, een lid van het algemeen bestuur en/of
een lid van de directie zal deelnemen;

f. al hetgeen het in verband met de taak van de werkgroep nodig
acht.

2. Wijzigingen in hetgeen overeenkomstig de voorgaande leden bij de
instelling van een werkgroep werd bepaald, kunnen slechts worden aangebracht door een
besluit van het algemeen bestuur tot wijziging van het instellingsbesluit.

Artikel 19. Samenstelling

1. Op voordracht van de werkgroep besluit het algemeen bestuur over de aanstelling van een
voorzitter.

2. Het algemeen bestuur kan, indien het instellingsbesluit daartoe de mogelijkheid biedt, op
voordracht van het dagelijks bestuur een vice-voorzitter benoemen.

3. Het algemeen bestuur benoemt de leden van de werkgroep.

4. Tot lid van een werkgroep zijn zij benoembaar, die naar het oordeel van het algemeen bestuur
beschikken over een voor de taak van een werkgroep relevante deskundigheid.

5. Het algemeen bestuur kan, indien het zulks met het 0og op een goede taakvervulling van een
werkgroep gewenst acht, adviseurs benoemen die op uitnodiging van de voorzitter van de
werkgroep aan de werkzaamheden deelnemen.

6. De werkgroep zijn bevoegd ten behoeve van hun taakuitoefening mondelinge en schriftelijke
contacten met derden te onderhouden, een en ander met inachtneming van hun
verantwoordelijkheid jegens het Bestuur.



Het lidmaatschap is persoonlijk.

Het dagelijks bestuur bereidt de in de voorgaande leden van dit artikel bedoelde benoemingen
voor. Zij let daarbij op het belang van evenwichtig samengestelde werkgroep.

Op voordracht van de werkgroep benoemt het algemeen bestuur een secretaris. Zij kan tevens
een adjunct-secretaris aanwijzen.

Artikel 20. Lidmaatschap werkgroep

1.

De leden van een werkgroep worden voor een bepaalde termijn benoemd en kunnen,
behoudens bijzondere omstandigheden, slechts éénmaal voor een opeenvolgende termijn
opnieuw worden benoemd.

Een benoemingstermijn vangt aan op het moment waarop men wordt benoemd in een

werkgroep.

Het lidmaatschap eindigt:

a. door het verlies van de titel waarop men werd benoemd:

b. door bedanken;

c. door het verstrijken van de termijn waarvoor het lid werd benoemd:
d. door een besluit tot beéindiging van het algemeen bestuur.

Artikel 21. Werkwijze

1.

2.

3.

De voorzitter belegt de vergaderingen van de werkgroep. Hij leidt de vergaderingen en bepaalt
de orde daarvan.

De secretaris zorgt voor tijdige convocaties van vergaderingen, tijdige toezending van alle
daarop betrekking hebbende stukken en tijdige verslaglegging van de discussies.

De notulen worden binnen 2 maanden na de vergadering ter kennisname aan het Bestuur
verzonden. Zij bevatten de besluiten van de werkgroep.

De werkgroep brengt zo vaak als het algemeen bestuur dat nodig acht, verslag uit van haar
werkzaamheden. De secretaris dient daartoe tijdig een conceptverslag bij de werkgroep in.

De voorzitter van de Vereniging of een ander lid van het Algemeen Bestuur heeft het recht om
de vergadering bij te wonen.

De contributie
Artikel 22. Contributie

e

Elk jaar, doch uiterlijk voor 1 februari van het lopende verenigingsjaar, zal door het Bestuur
van de Vereniging aan Centric een opgave worden gevraagd van het aantal in gebruik zijnde
applicaties per lid met als peildatum 1 januari van het lopende verenigingsjaar. Aan de hand
van deze opgave stelt het Bestuur het per lid te betalen contributiebedrag vast, welk bedrag
voor dat jaar door elk van de leden moet worden voldaan.

Het Bestuur is bevoegd om van het in lid 1 van dit artikel aangegeven contributiebedrag af te
wijken, indien een lid schriftelijk te kennen geeft dat de opgave van Centric voor het
betreffende lid niet juist blijkt te zijn.

De contributiebetaling, vermeld in artikel 8, 2e lid van de statuten dient uiterlijk voor 1 april van
het verenigingsjaar te worden voldaan.

Bij de behandeling van de begroting wordt per verenigingsjaar onderzocht en aangegeven of
een aanpassing van de hoogte van het contributiebedrag, dan wel een wijziging van de
contributiestructuur aan de orde is.

Het contributiebedrag, zoals vermeld in artikel 8, 2e lid van de statuten, wordt berekend aan de
hand van het aantal in gebruik zijnde applicaties per 1 januari van het lopende verenigingsjaar.
De contributie is in haar geheel verschuldigd per 1 januari van het jaar waarop zij betrekking
heeft.

Het verschuldigde bedrag wordt bepaald op veelvouden van één gulden, naar boven afgerond.



Artikel 23. Aansprakelijkheid; opheffing
1. Aansprakelijk voor de betaling van de gehele contributie is de op 1 januari van het
contributiejaar bestaande gemeente. Bij opheffing van die gemeente gaat de aansprakelijkheid
over op haar rechtsopvolger.

Artikel 24. Maatstaf contributieheffing bij samenvoeging
1. Indien na 1 januari van het voorafgaande jaar of op 1 januari van het contributiejaar:

a. een nieuwe gemeente is gevormd door vereniging van twee of meer gemeenten of
b. aan een bestaande gemeente een of meer gemeenten zijn toegevoegd;
C. wordt de contributie berekend naar de som van de applicaties van de

samengevoegde gemeente op 1 januari van het voorafgaande jaar.

INWERKINGTREDING HUISHOUDELIJK REGLEMENT

De algemene ledenvergadering, bijeengeroepen te Utrecht op 27 september 2000, heeft na
vaststelling van dit huishoudelijk reglement bepaald dat het in werking treedt op de datum waarop de
statuten in een notariéle akte zijn opgenomen. Deze notariéle akte is gepasseerd op 17 maart 2000.

Vastgesteld in de Algemeen Bestuursvergadering van 18 oktober 2000,

]
U. Hollink |
.. Secretaris

r. A.B.L. de Jonge
oorzitter




